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Palavra do Diretor-Geral do Campus Curitiba da UTFPR

No mês de março, na abertura da 23ª edição do 

informativo  E-Campus,  falamos  a  respeito  de  nossa 

visão quanto à Universidade: “um centro consolidado 

de  ensino,  com os  olhos  cada  vez  mais  voltados à 

pesquisa  e  à  extensão”.  Essa  filosofia,  que  tem 

baseado e movido nosso trabalho desde as origens, 

fez-se  aparente  de  modo  especial  neste  ano.

Iniciamos 2010 com a aprovação pela CAPES do Mestrado em Ciência e 

Tecnologia Ambiental (DAQBI), e o início das aulas do Mestrado Profissional 

em Computação Aplicada,  cuja  implantação conta com apoio de projeto  da 

Exxon Mobil, um grande avanço em termos de ensino e pesquisa. Agora, já 

são 6 cursos de mestrado e 2 de doutorado em nosso Campus. Tivemos a 

visita  de  professores  e  alunos  de  engenharia  da  Universidade  de  Ciências 

Aplicadas de Munique,  coroando o bom desempenho de nossos alunos no 

exterior e os 20 anos de parceria com a UTFPR; nossos alunos se destacaram 

no Projeto Rondon, no norte do país, e o professor Almir Correia, do curso de 

Comunicação  Institucional  de  nosso  Campus,  ganhou  prêmio  nacional  de 

produção de desenhos animados, destacando-se perante produtores de todo o 

país. São vitórias em diversas frentes, que engrandecem o Campus Curitiba e, 

consequentemente, a UTFPR. 



Além disso, é preciso lembrar de uma realidade que está sedimentando 

esse momento por que passamos: só neste início de 2010, o Campus Curitiba 

se  firmou como polo  de  disseminação de cultura  e  conhecimento  em nível 

interno, nacional e internacional, com grande destaque para a 28ª Oficina de 

Música de Curitiba, realizada no mês de janeiro. Sediamos ainda a Olimpíada 

Brasileira  de  Língua  Portuguesa,  Região  Sul;  o  FORTEC  SUL  2010  (“III 

Encontro do Fórum Regional Sul de Gestores de Inovação e Transferência de 

Tecnologia”)  e  o  VIII  Congresso  Ibero-Americano  de  Ciência,  Tecnologia  e 

Gênero. De 22 a 24 de abril, teremos o evento “Capacitação para o Sistema 

Integral de Planejamento, Orçamento e Custos”, promovido pelo MEC e voltado 

a  servidores,  que  será  transmitido  a  todo  o  país  via  Web.  A  oficina  para 

Definição de Competências para o Técnico em Radiologia, ocorrida nos dias 15 

e  16  de  abril,  que  representa  um  avanço  em  nosso  curso  de  Radiologia 

Médica.  No dia  5  de  abril,  o  presidente  da  Nokia  do  Brasil,  Almir  Narcizo, 

reuniu-se  com  a  diretoria  do  Campus,  a  fim  de  discutir  parceria  entre  a 

empresa de celulares e a universidade, por meio de iniciativas de empresas 

sediadas na Incubadora de Inovação Tecnológica. 

Portanto,  caminhamos  continuamente  para  a  sedimentação  do  SER 

UNIVERSIDADE. Nosso Campus evolui a olhos vistos nessa questão, e isso 

nos  motiva  a  continuarmos  na  meta  de  nos  tornarmos  um  centro 

verdadeiramente de ensino, pesquisa e extensão.

Palavra do Diretor de Relações Empresariais e Comunitárias

Este boletim apresenta o Curso Técnico Integrado em Segurança do 

Trabalho,  a  visita  do  grupo  constituído  por  docentes  e  alunos  da  Munich 

University of Applied Sciences, as recomendações para cadastro de empresas 

no Sistema de Estágios, as possibilidades de parcerias com transferência de 

tecnologia para o meio empresarial, a divulgação da realização da 9ª Feira de 

Estágios e Empregos e dos cursos de especialização lato senso e de formação 

continuada com inscrições abertas.

As ações de extensão no âmbito da UTFPR – Campus Curitiba, buscam 

contemplar os aspectos tecnológicos e sociais,  envolvendo as comunidades 



internas e externas. Para tanto, são geridas por quatro departamentos: o de 

Apoio  e  Projetos  Tecnológicos;  o  de  Estágios  e  Cursos  de  Qualificação 

Profissional; o de Extensão e o de Relações Interinstitucionais. Para maiores 

informações acesse o site do Campus Curitiba da UTFPR, link Diretoria de 

Relações  Empresariais  e  Comunitárias  ou  diretamente  pelo  endereço: 

http://www.gerec.ct.utfpr.edu.br/

Finalizando, desejo a todos uma boa leitura e, no sentido de esclarecer 

quaisquer dúvidas, disponibilizo o e-mail: nicolau@utfpr.edu.br

Curso do mês:

Técnico Integrado em Segurança do Trabalho

O técnico em segurança do trabalho atua na identificação dos riscos 

laborais,  incluindo  os  de  insalubridade  e  periculosidade,  com o  objetivo  de 

preservar a saúde, o bem-estar e a integridade física dos trabalhadores, bem 

como o bom funcionamento da empresa. Por meio da prevenção, diminui-se o 

absenteísmo, aumenta-se a motivação e, consequentemente, a produtividade 

em qualquer ramo ou atividade.

A  segurança  do  trabalho  ainda  é  vista  como um gasto  em algumas 

empresas. Porém, o técnico em segurança do trabalho busca soluções para o 

ambiente  laboral,  tendo  em  vista  a  segurança  preventiva,  lembrando  que 

existem  soluções  a  custo  zero  e  outras,  mais  elaboradas,  cujos  retornos 

poderão ser percebidos por tornarem o ambiente de trabalho mais saudável, o 

trabalhador  satisfeito  e,  por  consequência,  a  empresa  se  tornará  mais 

competitiva e bem vista no mercado.  

O  profissional  habilitado  é  respaldado  por  uma  ampla  legislação  de 

caráter obrigatório, englobando QSMS – Qualidade, Saúde, Meio Ambiente e 

Segurança do Trabalho.    A legislação quando bem aplicada indica a redução 

de  acidentes  e  doenças  ocupacionais  que,  por  sua  vez,  tendem  a  elevar 

custos, daí a importância de se investir em um profissional especialista na área.

http://www.gerec.ct.utfpr.edu.br/


Esse profissional será responsável por inspecionar locais, instalações e 

equipamentos  da  empresa,  observando  as  condições  de  trabalho,  para 

determinar fatores e riscos. Nessa inspeção está incluído material de combate 

a  incêndio  como:  mangueiras,  extintores  e  equipamentos  de  proteção.  Ele 

também investiga acidentes que já tenham ocorrido para identificar as causas e 

propor providências. 

O técnico em segurança do trabalho, por meio de formulários próprios, 

elaboração de relatórios, treinamento de funcionários da empresa, publicação 

de notícias referentes à segurança e contato direto e oficial com médicos, tenta 

evitar os acidentes de trabalho e, em ocorrendo, tornar mais ágil a resolução. 

Nossas notícias:

Visita do grupo da Munich University of Applied Sciences à UTFPR

No dia 08 de março, a UTFPR Campus Curitiba recebeu a visita de um 

grupo de professores e alunos da Munich University of Applied Sciences. 

Liderados pelos professores Hermann Schulte e Wolfram Heller, o grupo 

foi recepcionado pelo Reitor da instituição, professor Carlos Eduardo Cantarelli, 

e pelo Diretor-Geral do Campus Curitiba, professor Marcos Flávio de Oliveira 

Schiefler Filho. 

Após a apresentação das duas universidades, o grupo esteve em visita 

aos  laboratórios  do  Departamento  de  Construção  Civil  (DACOC)  e  do 

Departamento Acadêmico de Mecânica do Campus (DAMEC).

 No dia 9 de março, a comitiva alemã teve a oportunidade de conhecer, 

ainda  em  Curitiba,  as  instalações  da  Empresa  Cassol  Pré-Fabricados, 

acompanhados pelo professor Mauro Edson Alberti do DACOC, e a empresa 

Spectroscan  Tecnologia  de  Materiais  Ltda.,em  parceira  com  o  DAMEC, 

acompanhados pelo professor César Lúcio Molitz Allenstein.  A visita contou 

com  o  apoio  do  Departamento  de  Relações  Interinstitucionais  do  Campus 

Curitiba (DERINT – CT) e da Diretoria de Relações Interinstitucionais (DIRINT).



Um dos objetivos da visita ao país é observação diferentes construções 

brasileiras  pelos  estudantes  sob  a  orientação  de  seus  professores,  dando 

ênfase aos pré-moldados e técnicas de construções de pontes no Brasil.

Cadastre sua empresa e oferte vagas de estágio

O  primeiro  passo  que  a  empresa,  o  agente  de  integração  ou  a 

consultoria de recursos humanos devem adotar para ofertar vagas de estágio 

por meio do sistema da  Diretoria de Relações Empresariais e Comunitárias 

(DIREC) é acessar o site  www.gerec.ct.utfpr.edu.br entrar no link “Estágios e 

Empregos” e, em seguida, escolher a opção empresa, localizada no menu à 

esquerda.

 Para efetuar o cadastro, basta digitar o CNPJ e criar uma senha com, 

no mínimo, quatro dígitos e aguardar a validação do cadastro pela Divisão de 

Estágios e Empregos (DIEEM), que deve ocorrer em torno de 30 minutos após 

os dados serem enviados.

Para ofertar uma vaga de estágio, depois de validado o cadastro, basta 

acessar o site com o número do CNPJ e a senha, clicar no link “Ofertas” e 

inserir os dados de sua vaga.

 Todos os alunos da UTFPR que são cadastrados no sistema da DIREC 

têm acesso às vagas oferecidas pelo sistema e entram em contato direto com 

as empresas.

A oferta  permanece no sistema durante 60 dias.  Após esse prazo,  é 

retirada automaticamente do site. 

A empresa também pode enviar um e-mail para  dieem-ct@utfpr.edu.br 

com as ofertas de estágios e empregos para divulgação das vagas em nossos 

editais internos, desde que a vaga já esteja cadastrada no site.

Sobre a DIEEM

A Divisão de Estágios e Empregos (DIEEM) promove a integração entre 

o  Campus  Curitiba  da  UTFPR  com  as  empresas,  agentes  de  integração, 

consultorias  de  Recursos  Humanos  e  comunidade,  interna  e  externa, 

possibilitando, dessa forma, ofertar estágios aos alunos, visando à melhoria do 

processo administrativo-educacional.

mailto:dieem-ct@utfpr.edu.br
http://www.gerec.ct.utfpr.edu.br/


Como instrumento desse processo de aproximação, a DIEEM também 

desenvolve  eventos  como  a  9°  Feira  de  Estágios  e  Empregos,  o  Café 

Tecnológico e o Encontro de Gestores.

Por meio dessas ações se podem obter subsídios para atualização e 

aperfeiçoamento curricular dos cursos e preparo profissional dos estudantes. 

Buscando parceria? 

Encontre a melhor opção na UTFPR

O Departamento de Apoio e Projetos Tecnológicos (DEPET) tem como 

objetivo  viabilizar  parcerias  com  o  meio  empresarial,  canalizando  as 

oportunidades  e  transferindo  tecnologias  necessárias  para  o  processo  de 

inovação.  Este trabalho é realizado por  meio de formalizações de  Projetos, 

Consultorias  Tecnológicas,  Serviços  Laboratoriais e  oferta  de  Cursos  de 

Extensão.

O  principal  objetivo  desse  Departamento  é  promover  a  interação 

universidade  -  empresa  -  comunidade,  amparada  na  capacitação  e  na 

experiência do corpo técnico da UTFPR.

Somente  no  ano  de  2009,  o  departamento  efetivou  mais  de  130 

parcerias com empresas das mais variadas áreas de atuação. 

Além  disso,  ofertou  mais  de  180  Cursos  de  Extensão,  objetivando 

enriquecimento  curricular,  atualização  e  treinamento  profissional  da 

comunidade interna e externa da UTFPR. 

Todo este trabalho é brilhantemente realizado pela equipe de servidores 

da  Divisão  de  Projetos  Tecnológicos,  Divisão  de  Apoio  e  Consultorias 

Tecnológicas  e  Divisão  de  Cursos  de  Extensão,  que  têm  procedimentos 

sistematizados  para  facilitar  a  concretização  das  parcerias,  garantindo 

agilidade e qualidade na prestação dos serviços e a confiança dos clientes.

As  atividades  realizadas  pelo  DEPET  podem  ser  solicitadas  por 

organizações comerciais,  industriais,  instituições públicas ou privadas, 

além de empresas iniciantes. 

Mais informações: (41) 3310-4575



9ª Feira de Estágios e Empregos

A  Diretoria  de  Relações  Empresariais  e  Comunitárias  (DIREC),  por 

intermédio da Divisão de Empregos e Estágios (DIEEM), convida as empresas 

para participarem da 9ª Feira de Estágios e Empregos. 

O objetivo é divulgar produtos e política interna sobre recursos humanos 

das  empresas  e  cadastrar  alunos,  egressos  da  instituição  e  comunidade 

externa para vagas e banco de dados.

O evento é uma excelente oportunidade de integrar empresas, alunos e 

profissionais  para  a  troca  e  ganho  de  experiências  e  enriquecimento  de 

currículo. 

 A feira ocorrerá nos dias 18, 19 e 20 de maio de 2010 no período 

das 10h às 20h. 

Venha participar você também!

Mais  informações: (41)  3310-4563  /  4564  ou  4565  e  pelo  e-mail  dieem-

ct@utfpr.edu.br

Cursos de Especialização

I CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ESTRATÉGIAS EMPRESARIAIS PARA 

O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

Área de concentração: GESTÃO

Nível: Especialização (Pós-graduação lato sensu) 

Inscrições: até 04 de maio de 2010 

Condições de pagamento: 

- À vista: R$ 4934,43 

- A prazo: Matrícula no valor de R$300.00, com vencimento em 14/05/2010, mais 13 

parcelas de R$ 398,66, com vencimentos no dia 10 de cada mês, a partir do mês 

junho/2010.

Mais informações: http://sistema.utfpr.edu.br/pos/inscricoes/inscricao.php

http://sistema.utfpr.edu.br/pos/inscricoes/inscricao.php
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Cursos de Extensão

A Divisão de Cursos Extraordinários (DIECE) oferece cursos para a 

comunidade interna e externa.

Fundações

Turma de 08/05/10 a 29/05/10 - sábados, 13h30min às 17h50min

Carga horária: 20 horas-aula (cada hora-aula = 50 minutos)

Preço do curso:  R$ 246,00 (inclui material didático e certificado)

Linux 2

Turma de 08/05/10 à 10/07/10 - sábados, das 13h às 17h20min

Turma de 24/05/10 à 22/06/10 - segunda e terça-feira, das 18h40min às 23h

Carga horária: 50 horas-aula (cada hora-aula = 50 minutos)

Preço do curso: R$ 570,00 (inclui material didático e certificado)

Forma de Pagamento:  

- Turma de 08/05 - em duas vezes: boletos para 30/04 e 31/05

- Turma de 24/05 - boleto para 17/05

Programação de controladores lógicos programáveis

Turma de 22/05/10 a 10/07/10 - sábados, das 13h30min às 18h35min

Carga horária: 40 horas-aula (cada hora-aula = 50 minutos)

Preço do curso:  R$ 360,00 (inclui material didático e certificado)

Forma de Pagamento: Três vezes de R$ 120,00. Boletos para 14/05, 08/06 e 07/07

Mais informações e outros cursos: 
http://www.extensao.ct.utfpr.edu.br/ 
 
E-mail para contato: diece-ct@utfpr.edu.br
Envie um e-mail para fazer uma reserva de vaga ou para solicitar a inscrição.

Horário de Atendimento: das 8h às 12h e das 13h às 18h15min - segunda a sexta-
feira.

Av. Sete de Setembro, 3165 -Curitiba-PR  - Fone (41) 3310-4569 ou 3310-4571

mailto:diece-ct@utfpr.edu.br
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